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C. G. JUNG KOMPLEX-PSZICHOTERÁPIÁS EGYESÜLET 
ALAPSZABÁLYA 

 
 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 
1. §. 

 
1. Az Egyesület neve: C. G. Jung Komplex-pszichoterápiás Egyesület (rövid neve: Magyar Jung 

Egyesület) Angol neve: Hungarian C. G. Jung Complex-Psychotherapeutic Association, (a továbbiakban 
az Egyesület.) 

2. Székhelye: 1012.Budapest, Kuny Domonkos u. 17. .  

3. Az Egyesület tagja a Magyar Pszichiátriai Társaságnak (a továbbiakban MPT).  
 
4. Az Egyesület jellege: 
 

Az Egyesület önálló jogi személy, működése az egész országra kiterjed. 
 

    Az Egyesület: 
• közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete független a pártoktól és politikai 

szervezetektől,  azoknak anyagi támogatást nem nyújt, és tőlük anyagi támogatást nem fogad el, az 
Egyesület országgyűlési, megyei, fővárosi önkormányzati képviselőjelöltet nem állít és nem ajánl, 

• gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabályban meghatározott 
tevékenységre fordítja, 

• közhasznú szolgáltatásaiból tagjain kívül más is részesülhet, 
• nyitott azok számára, akik egyetértenek az Egyesület céljaival és a célok megvalósításával. 

 
2. §. 

Az Egyesület célja és tevékenysége 
 
1. Az Egyesület célja:  
 

A komplex analitikus (jungiánus) pszichológiai ismeretek hazai elterjesztése, megismertetése és 
alkalmazása különösen a következő célok érdekében: 
• jungi analitikus képzés és továbbképzés 
• egészségmegőrzés, betegségmegelőzés, drogmegelőzés, krízis megelőzés, gyógyító-, egészségügyi 

rehabilitációs tevékenységek, 
• értékorientált személyiségfejlesztés  
• tudományos tevékenység, tudományos kutatás, 
• nevelés, oktatás, készségfejlesztés, ismeretterjesztés, gyermek- és ifjúságvédelem, 

 
2. Az Egyesület tevékenysége:  
 

Az Egyesület a Közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. tv 26. § C) pontja 1. alpontja szerinti 
egészségmegőrzés, betegségmegelőzés, gyógyító-, egészségügyi rehabilitációs tevékenység, 3. alpontja 
szerinti tudományos tevékenységbe tartozó, a 4. alpontja szerinti oktatás tevékenységeket végzi.  
 
Az Egyesület céljait különösen a következő eszközökkel valósítja meg: 
 
• a komplex analitikusi (jungi) oktatási, szakmai képzési, továbbképzési és kutatási tevékenységeket végzi 

a nemzetközi normákkal és az MPT mindenkori szabályaival összhangban; 
• az irányzat iránt érdeklődők számára képzéseket, személyiségfejlesztő tréningeket szervez;  
• elméleti szemináriumokat és egyéb szakmai rendezvényeket szervez hazai és külföldi előadók 

bevonásával; 
• szupervíziós lehetőségeket biztosít; 
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• szakmai kiadói tevékenységet folytat; 
• pszichoterápiás segítségnyújtást, valamint sajátélményű tréningek szervezését végzi;  
• kapcsolatokat épít és tart más magyarországi pszichológiai egyesületekkel, valamint a határterületi 

tudományágakkal itthon és külföldön; 
• kapcsolatokat épít és tart nemzetközi jungiánus egyesületekkel, társaságokkal, és a Nemzetközi 

Analitikus Pszichológiai Társasággal (International Association for Analytical Psychology, IAAP); 
• támogatja a jungiánus pszichológia hazai művelését, elősegíti a nemzetközi szakirodalom hazai 

megismertetését; 
• az Egyesület céljainak megvalósítása érdekében adományokat gyűjt az elnökség döntése alapján, 
• az Egyesület tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait nyilvánosságra hozza. 
 

EGYESÜLETI TAGSÁG KELETKEZÉSE 
 ÉS MEGSZŰNÉSE 

3. §. 
 

1. Az Egyesület tagjai lehetnek orvosok, pszichológusok, társadalom-tudománnyal foglalkozó 
szakemberek, művészek, - általában a jungi analitikus pszichológia iránt érdeklők.  

2. Az Egyesületnek rendes-, pártoló-, valamint tiszteletbeli tagjai vannak. 
Az Egyesületnek  
rendes tagjai lehetnek: akik elfogadják az Egyesület Alapszabályát, egyetértenek annak célkitűzéseivel, 
részt vesznek valamilyen képzési, továbbképzési, vagy tudományos munkában;  
pártoló tagok lehetnek: természetes személyek, jogi személyek és jogi személyiséggel nem rendelkező 
gazdasági társaságok, akik az Egyesület célkitűzéseit támogatják és elfogadják Alapszabályát; 
tiszteletbeli taggá válik az, akit a Elnökség javaslata alapján a közgyűlés szótöbbséggel a tiszteletbeli 
tagok közé felvesz.  
Tisztségviselő csak természetes személy lehet.  
 

3. Az Egyesület tagjává válhat az, aki felvételét kéri az Egyesületbe, és akinek felvételét az Egyesület két 
tagja támogatja. A tagfelvételi kérelmekről az Elnökség dönt. Az Elnökség elutasító döntése esetén a 
jelentkező a közgyűléshez fellebbezhet. 

 
 

4. §. 
 

1. Az Egyesületi tagság megszűnik, az egyesületi tag 
• kilépésével 
• kizárásával 
• elhalálozásával. 
• jogi személy jogutód nélküli megszűnésével  
• tagdíjfizetési kötelezettségének nem teljesítése esetén, ha a tagdíjat az esedékesség évének eltelte után, a 

második írásbeli felszólítás ellenére sem fizeti be  
 
2. A kilépést az Elnökséghez intézett írásbeli nyilatkozatban kell bejelenteni. Ilyen esetben a tagsági 

jogviszony a nyilatkozat kézbesítését követő hónap utolsó napjával szűnik meg.  
3. A közgyűlés egyszerű szótöbbséggel kizárhatja az Egyesületnek azt a tagját, aki az Egyesület érdekei 

ellen súlyosan vét, vagy méltatlanná válik az egyesületi tagságra.  
 

 
A TAGOK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI  

5. §. 
 

1. A rendes tagok részt vehetnek az Egyesület rendezvényein, szavazásra jogosultak, tisztségviselőt 
választhatnak és annak választhatók.  
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2. A pártoló tagok és a tiszteletbeli tagok az Egyesület bármely nyilvános rendezvényén részt vehetnek, 
észrevételeket, javaslatokat tehetnek az Egyesület működésére vonatkozóan. Tanácskozási joggal 
rendelkeznek, szavazati joguk nincs. 

3. A rendes tagok kötelesek az Egyesület működésében tevékenyen részt venni és előmozdítani az 
egyesületi célok megvalósulását. 

4. Az Egyesület rendes és pártoló tagjai kötelesek tagdíjat fizetni az Egyesületnek. A tagdíjat a 
Közgyűlés állapítja meg. Nappali tagozatos egyetemi hallgató tagok és nyugdíjasok a rendes tagok 
tagdíjának 50%-át fizetik.  

 
AZ EGYESÜLET SZERVEI 

 
Közgyűlés 

6. §. 
 

1. Az Egyesület legfőbb szerve a közgyűlés. A közgyűlés a tagok összessége, amely az Egyesületet érintő 
bármely kérdésben döntésre jogosult. A Közgyűlést legalább évente egyszer az Egyesület elnöke hívja 
össze (rendes közgyűlés). Az évi rendes közgyűlésen felül közgyűlést kell összehívni akkor is, ha azt a 
rendes tagok egyharmada indítványozza. Az indítványt - a cél megjelölésével - írásban kell az 
elnökhelyettessel közölni.  

2. Mind a rendes-, mind a rendkívüli közgyűlést annak időpontja előtt legalább 15 nappal, a tárgysorozat 
megjelölésével, írásban kell összehívni. 

3. A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:  
• az éves beszámoló és a közhasznúsági jelentés valamint az éves költségvetés elfogadása 
• a tisztségviselők (elnök, elnökhelyettes, tiszteletbeli elnök) megválasztása és visszahívása 
• az Elnökség tagjainak megválasztása és visszahívása 
• az alapszabály módosítása 
• a tiszteletbeli tagok megválasztása  
• az Egyesület feloszlásának kimondása. 
4. A megválasztott tisztségviselők megbízatása három évre szól, újraválasztásukról a Közgyűlés 

határozhat.  Ugyanazt a tisztséget ugyanaz a személy legfeljebb két egymást követő választási ciklusban 
tölthet be. 

 
7. §. 

 
1. A közgyűlés akkor határozatképes, ha a rendes tagoknak legalább az 50 százaléka plusz 1 rendes tag 

jelen van. A határozatképtelenség miatt 15 napon belül összehívott Közgyűlés az eredeti napirendi 
pontok tekintetében a megjelentek számától függetlenül határozatképes, ha erről a tagokat a meghívóban 
már előre tájékoztatták. A megismételt közgyűlés összehívásáról már a rendes közgyűlés meghívójában 
is intézkedni lehet. 

2. A közgyűlés, a 3. bekezdésben említett kérdéseket érintő határozatok kivételével, általában egyszerű 
többségi szavazással dönt. A határozathozatal nyílt szavazással történik. Szavazategyenlőség esetén a 
levezető elnök szavazata dönt. Titkos vagy név szerinti szavazás elrendeléséről a közgyűlés többségi 
szavazással dönt. Ha a titkos szavazás során szavazategyenlőség alakul ki, újabb szavazást kell 
elrendelni Ha a megismételt szavazás is szavazategyenlőséget eredményez, az indítványt elutasítottnak 
kell tekinteni. 

3. Az alapszabály módosításához, továbbá az Egyesület feloszlásához a közgyűlés kétharmados 
szótöbbsége szükséges.  

4. A Közgyűlés ülései nyilvánosak.  
 

ELNÖKSÉG 
8. §. 
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1. Két közgyűlés között az Egyesület tevékenységét az Elnökség irányítja. Az Elnökségnek öt tagja van, 
közöttük van az elnök és az elnökhelyettes. Az Elnökség határozatképességéhez legalább három 
Elnökségi tag jelenlétére van szükség. Az elnökség a napirendekre való tekintettel további szakértőket 
ill. tanácsadókat is meghívhat az ülésre. A meghívottak az ülésen tanácskozási joggal vesznek részt, 
szavazati joguk nincs. 

2. Az Elnökség dönt az Egyesület működését érintő minden olyan kérdésekben, amely nem tartozik a 
közgyűlés kizárólagos hatáskörébe. Így különösen: 

• dönt a rendes tagok és pártoló tagok felvételéről, javaslatot tesz a közgyűlésnek a tiszteletbeli 
tagok felvételére; 

• meghatározza az Egyesület mindenkori képzéseit az MPT mindenkori szabályaival összhangban; 
• dönt az Egyesület képzési rendjében meghatározott szakmai címek odaítéléséről 
• az MPT-vel való kapcsolattartást végzi; 
• a tudományos és szervezeti feladatok megfelelő végrehajtása érdekében szakmai bizottságok 

felállítását kezdeményezheti, vagy annak létrehozásáról és megszüntetéséről dönt; 
• dönt a pénzkezelés, könyvelés és pénztári ellenőrzés kérdéseiben; 
• megállapítja a közgyűlés lebonyolításának módját és javasolt napirendjét; 
• gondoskodik a Közgyűlés elé terjesztendő dokumentumok elkészítéséről. 

 
 

9. §. 
 

1. Az Elnökség rendszeresen, a folyamatos munka biztosításához szükséges mértékben, de legalább három 
havonta  tart ülést. 

2. Az Elnökség határozatképes, ha ülésén legalább három elnökségi tag jelen van. Határozatait egyszerű 
szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén az ülést levezető elnök szavazata dönt.  

3. Az Elnökség a közgyűlésnek felel a működéséért, tevékenységéről köteles az évi rendes közgyűlésen 
beszámolni. Az Elnökség az évi rendes közgyűlésre köteles elkészíteni az éves beszámolót, a 
közhasznúsági jelentést és az éves költségvetést. A közgyűlést érdeklő minden pénzügyi kérdésről az 
Elnökség a közgyűlésen köteles tájékoztatást adni.  

4. Az Elnökség ülései nyilvánosak. 
 

Határozatok és nyilvánosság 
10. § 

 
1. A testületi szervek döntéseit az Elnökség nyilvántartja a határozatok tárában. Ebben fel kell tüntetni a 

döntések tartalmát, időpontját, hatályát, a támogatók és ellenzők számarányát (nyílt szavazás esetén) 
személyét. 

2. Az Elnökség gondoskodik a szervezet döntéseinek érintettekkel való közléséről írásban, igazolható 
módon. 

3. A testületi szervek döntéseit az Egyesület a Magyar Pszichológiai Társaság Hírlevelében hozza 
nyilvánosságra. 

4. A szervezet működésével kapcsolatban keletkezett iratokba bárki betekinthet, a szervezet székhelyén 
előre egyeztetett időpontban. 

5. A szervezet működésének módjáról, szolgáltatásai igénybevételének módjáról, valamint beszámolói 
közléseiről a Népszava c. napilapban tájékoztatja a nyilvánosságot.  

 
Összeférhetetlenség 

11. § 
 

1. Az Egyesület tisztségviselői kijelölésénél ill. választásánál figyelembe veszi a Khtv. 8. és 9. §-ban 
írott összeférhetetlenségi szabályokat. 
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2. A testületi szervek határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 
hozzátartozója [Ptk. 685. § b) pont], élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat 
alapján 
a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem 

minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a 
tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 

 
3. Nem lehet az Egyesület vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél 

töltött be - annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig - vezető tisztséget, amely az 
adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. 
 

ELNÖK 
12. §. 

 
Az Elnök feladatai: 
• összehívja a rendes, valamint a rendkívüli közgyűlést, az Elnökségi ülést, és vezeti azok tanácskozásait. 
• A Közgyűlés elé terjeszti az Elnökség éves beszámolóját.  
• Az Elnök akadályoztatása esetén az Elnökhelyettes hívja össze a közgyűlést, az Elnökségi ülést, és vezeti 

azok tanácskozását.  
 

ELNÖKHELYETTES 
13. §. 

 
• Az Elnökhelyettes helyettesíti az Egyesület Elnökét annak távollétében vagy akadályoztatása esetén 
• Gondoskodik az Egyesület gazdálkodásával és adminisztrációjával kapcsolatos feladatok ellátásáról  
 

TISZTELETBELI ELNÖK 
14. § 

 
A Közgyűlés Tiszteletbeli Elnökké választhatja azt, aki korábban az Egyesület elnöki vagy elnökhelyettesi 
funkcióját töltötte be. Tiszteletbeli elnök kizárólag az Egyesület rendes tagja lehet.  
 

AZ EGYESÜLET KÉPVISELETE 
15. §. 

 
Az Egyesületet az Elnök és az Elnökhelyettes önállóan, külön-külön, akadályoztatásuk esetén pedig az 
Elnökség által kijelölt és írásbeli felhatalmazással rendelkező elnökségi tag képviseli, intézkedéseikről 
azonban mind egymást, mind az elnökségi tagokat kötelesek tájékoztatni. 
 

16. §. 
 

Az Egyesület folyószámlái felett az Elnök és bármelyik elnökségi tag, vagy az Elnökhelyettes és bármelyik 
elnökségi tag együttes aláírással rendelkezik.  
 

AZ EGYESÜLET GAZDÁLKODÁSA ÉS BESZÁMOLÁSA 
17. § 

 
1. Az Egyesület vagyona tagdíjakból, jogi és természetes személyek felajánlásaiból, támogatásaiból, 

valamint az Egyesület törvényes gazdálkodó tevékenységéből származik. 
2. Tartozásaiért az Egyesület saját vagyonával felel. A tagok tagdíjfizetésére kötelezettek, de az Egyesület 

tartozásaiért nem felelősek. 
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3. Az Egyesület gazdasági vállalkozási tevékenységet csak másodlagosan, közhasznú céljainak 
megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet. Az egyesület gazdálkodása során elért 
eredményét nem oszthatja fel azt közhasznú tevékenységeire fordítja. 

4. Az Egyesület befektetési tevékenységet nem folytat. 
5. Az Elnökség gondoskodik a számviteli törvény szerinti beszámoló és azzal egyidejűleg a közhasznúsági 

jelentés elkészítéséről. A beszámoló és a közhasznúsági jelentés elfogadásáról a Közgyűlés dönt.   
6. A közhasznúsági jelentésbe bárki betekinthet, illetőleg abból saját költségére másolatot készíthet.  
7. Amennyiben az egyesület éves bevétele meghaladja az 5 millió forintot, felügyelő bizottságot hoz létre. 
 
 
Budapest, 2001. szeptember 28. 
 
          Dr. Koronkai Bertalan 
             egyesületi elnök 
 
Ellenjegyezte:  Dr. Zádor Imre 
    ügyvéd 


